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Организационная структура управления  

муниципального казенного общеобразовательного учреждения   

Ханты-Мансийского  района  

«Средняя общеобразовательная школа  с. Селиярово» 

Структура управляющей  системы школы включает несколько уровней: 

1 уровень – уровень директора  школы (уровень стратегического управления). 

Директор совместно с педагогическим советом  и Управляющим советом  определяет 

стратегию развития школы, представляет ее интересы в государственных и общественных 

инстанциях. Несет персональную юридическую ответственность за организацию 

жизнедеятельности школы, создает благоприятные условия для развития  школы.  

Педагогический совет – коллективный орган управления школой, который решает 

вопросы, связанные с реализацией программы развития, рассматривает проблемы, 

подготовленные методическим советом, администрацией школы, несет коллективную  

ответственность за принятые решения.  

          Управляющий совет школы является коллегиальным органом самоуправления, 

реализующим  принцип государственно-общественного характера управления образованием и 

осуществляющим в соответствии с уставом  МКОУ  ХМР «СОШ  с. Селиярово»  решение 

отдельных вопросов, относящихся к компетенции общеобразовательной организации. 

2 уровень – уровень заместителей директора (уровень тактического управления) 

  Этот уровень представлен Методическим советом, группами разработки и реализации 

программы развития школы,  основных  образовательных программ  начального общего, 

основного общего и среднего общего образования. 

Методический совет – коллегиальный совещательный орган, в состав которого входят 

руководители ШМО, творческих групп. Возглавляет МС  методист  школы. МС руководит 

работой творческих групп учителей, методическими объединениями, инновационной 

деятельностью коллектива. МС подотчетен педагогическому совету, несет ответственность за 

принятые решения и обеспечивает их реализацию.  

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе осуществляет управление 

функционированием школы: контролируют выполнение государственных стандартов 
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образования,  реализацию  образовательных программ, отслеживает уровень сформированности  

общеучебных умений и навыков, необходимых для продолжения образования.  

 Заместитель директора по воспитательной работе организует внеурочную 

воспитательную работу с детьми, работу органов ученического самоуправления. Контролируют 

состояние воспитательной работы в школе, отслеживают уровень воспитанности учащихся, 

работает с детьми, требующими особого педагогического внимания, отвечает за связь с 

внешкольными учреждениями.  

3 уровень – уровень учителей, функциональных служб (уровень оперативного 

управления) 

Методические объединения – структурные подразделения методической службы 

школы. Руководитель МО выбирается из состава членов МО и утверждается приказом 

директора школы. МО ведет методическую работу по предмету, организует внеклассную 

деятельность учащихся, проводит анализ результатов образовательной деятельности. 

        Творческая группа учителей – временная форма педагогического коллектива, 

работающего в режиме развития. Создается для решения определенной учебной или 

воспитательной проблемы, может объединять учителей одного или различных предметов. 

 

4 уровень – уровень учеников (уровень соуправления) 

Ученический  совет – орган ученического самоуправления, который планирует и 

организует внеурочную деятельность учащихся. Работу  Совета курирует заместитель   

директора по воспитательной работе. 

Классные органы самоуправления организуют внеурочную работу внутри класса, 

согласуя свою деятельность с ученическим  советом школы. Направляет работу детей классный 

руководитель. 
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